PROGETTO “GENITORI & FIGLI” IN FAVORE DEL PERSONALE
SEPARATO/DIVORZIATO CON FIGLI MINORI.

NOTA
Allegato al foglio n. 88/2-5 in data 2 ﬁ ’“G 2023

Nell’ambito delle attivita di assistenza e di benessere del personale, al fine di agevolare il

militare genitore che, in condizioni di separazione o divorzio, necessiti di incontrare i “figli

minori” nella localitd di servizio dove fruisce di sistemazione alloggiativa quale accasermato

o di raggiungerli altrove, verra attivato il progetto “Genitori & Figli”.

In considerazione delle dinamiche correlate soprattutto con 1’inizio del percorso di separazione,

il progetto realizzato, da attuare in via sperimentale, prevede la possibilita di utilizzare:

a. le Foresterie, laddove disponibili, nei periodi indicati nel “PIANO GENITORIALE” per
trascorrete del tempo con i minori in occasioni particolari (compleanno dei figli / genitori, ~
Jesta della mamma / papa, Pasqua, Natale, Capodanno ed Epifania);

b. i Centri Ricreativi istituzionali di Merano, Bressanone e Ischia, in ognuno dei quali sara
riservata una camera durante i turni estivi e invernali coincidenti con le ferie e le vacanze
per sospensione dell’attivita scolastica,

sostengndo le spese di soggiorno solo nella misura del 50%, poiché il Fondo Assistenza

Previdenza e Premi per il Personale dell’Arma (F.A.P.P.) provvedera alla corresponsione

della parte rimanente, in linea con gli scopi dell’Ente e la sua autonomia assistenziale.

Ulteriori dettagli relativi alle modalitd di rimborso e criteri di ammissione al progetto

verranno illustrati al personale con apposita circolare.
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